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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания лагеря с дневным пребыванием детей 

на базе МКОУ «ЦО п. Волово» разработа на на основе Рабочей 

программывоспитаниядляобщеобразовательныхорганизаций,разработаннойФ

едеральнымгосударственнымбюджетнымнаучнымучреждением «Институт 

изучения детства, семьи и воспитания 

Российскойакадемииобразования»всоответствииснормативно-

правовымидокументами. 

- КонституциейРоссийскойФедерации(принятавсенароднымголосова

нием12.12.1993,сизменениями,одобреннымивходеобщероссийского 

голосования 01.07.2020). 

- Конвенциейоправахребенка(одобренаГенеральнойАссамблеейООН20

.11.1989, вступила всилудляСССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

вРоссийскойФедерации». 

- Федеральнымзакономот31.07.2020№304-ФЗ«Овнесенииизменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»повопросам 

воспитанияобучающихся». 

- Федеральнымзакономот24.07.1998№124-ФЗ«Обосновныхгарантиях 

правребенкавРоссийскойФедерации». 

- Федеральнымзакономот30.12.2020№489-ФЗ«Омолодежнойполитике 

вРоссийскойФедерации». 

- Приказы №№286, 287 Министерства просвещения 

РоссийскойФедереции об утверждении ФГОС начального общего 

образования и ФГОС основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стротегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года ( утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации  от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 « О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 
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детства, на период до 2027 года ( утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01 2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26.12.2017№1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 №16.). 

Программа является методическим документом,определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы,осуществляемом 

в лагере с дневным п 

ребыванием,разрабатываетсясучетомгосударственнойполитикивобласт

иобразованияивоспитания. 

Программасозданасцельюорганизациинепрерывноговоспитательного 

процесса, основывается на единстве и преемственности собщим и 

дополнительным образованием, соотносится с рабочей программой 

воспитания МКОУ «ЦО п. Волово». 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к 

российскимтрадиционным духовным ценностям, включая культурные 

ценности 

своейэтническойгруппы,правиламинормамповедениявроссийскомобществе. 

ЦенностиРодины,родногокраяиприродылежатвосновепатриотическо

го направлениявоспитания. 

Ценностичеловека,дружбы,семьи,общества,сотрудничествалежатвос

новедуховно-нравственногоисоциальногонаправленийвоспитания. 

Ценностьзнаниялежитвосновепознавательногонаправлениявоспитания. 

Ценностьздоровьялежитвосновенаправленияфизическоговоспитания. 

Ценностьтрудалежитвосноветрудовогонаправлениявоспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетическог 

онаправления воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; 

организационный. 
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Приложение:примерныйкалендарныйпланвоспитательнойработы ЛДП при 

МКОУ «ЦО п. Волово». 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕОСНОВЫВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в 

детскомлагереопределяютсясодержаниемроссийскихгражданских(базовых,об

щенациональных)нормиценностей,закреплённыхвКонституцииРоссийскойФе

дерации. 

Сучетоммировоззренческого,этнического,конфессиональногомногообр

азия российского общества, ценностно-целевые основы воспитаниядетей 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов 

России,традиционныхрелигийнародовРоссии,реализуемогонадобровольнойос

нове,всоответствиисмировоззренческими,этническими,конфессиональнымии

культурнымиособенностямиипотребностямимолодежи,детей 

иихродителей(законныхпредставителей). 

Воспитательнаядеятельностьвдетскомлагеререализуетсявсоответствии 

с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания,зафиксированнымив«СтратегииразвитиявоспитаниявРоссийской

Федерации на период до 2025 года», государственной молодежной 

политикиимолодежнойполитикиТульской 

области.Приоритетнойзадачейвсферевоспитаниядетейявляется развитие 

высоконравственной личности, разделяющей 

российскиетрадиционныедуховныеценности,обладающейактуальнымизнания

мииумениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современногообщества, готовойкмирномусозиданиюизащите Родины. 

 Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал –

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимаю

щийсудьбуОтечествакаксвоюличную,осознающийответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных икультурных 

традициях многонационального народа Республики Татарстан 

иРоссийскойФедерациивцелом.Всоответствиисэтимидеаломинормативнымип

равовымиактамиРоссийскойФедерациивсфереобразованияцельвоспитания 

ЛДП:созданиеусловийдляличностногоразвития, 
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самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных,духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе 

правилинормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,фор

мированиеуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности,уваженияк

памятизащитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадициям

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающейсреде(Федеральныйзаконот29декабря2012г.№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,ст.2, п.2). 

Задачивоспитанияопределенысучетоминтеллектуально-

когнитивной,эмоционально-оценочной,деятельностно-

практическойсоставляющихразвитияличности: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и 

развитиепозитивныхличностныхотношенийкэтимнормам,ценностям,традици

ям (ихосвоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициямсоциокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

отношений,применения полученных знаний и сформированных отношений 

на практике(опыта нравственныхпоступков, социальнозначимых дел). 

 Методологическиеосновыипринципывоспитательной 

деятельности 

МетодологическойосновойПрограммывоспитания ЛДП при МКОУ 

«ЦО п. Волово»являютсяантропологический,культурно-

историческийисистемно-деятельностныйподходы. 

Воспитательнаядеятельностьвдетскомлагереосновываетсянаследующих

принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок 

имеетправонапризнаниеегокакчеловеческойличности,уважениеегодостоинств
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а,защитуегочеловеческих прав,свободное развитие; 

- Принцип ценностного единства и 

совместности.Единствоценностейисмысловвоспитания,разделяемыхвсемиуч

астниками 

образовательныхотношений,содействие,сотворчествоисопереживание,взаимо

пониманиеивзаимноеуважение; 

- принцип природосообразности. Интеллектуальная, 

психологическаяи физическая готовность к освоению социально-культурных 

ориентиров, ихпринятиюитрансляции; 

- принципкультуросообразности.Воспитаниеосновываетсянакультур

е и традициях Тульской области, России, включая 

культурныеособенностирегиона; 

- принципсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого.Значимость

совместнойдеятельностивзрослогоиребенканаосновеприобщенияккультурны

мценностямиихосвоения; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как 

методвоспитания,позволяетрасширитьнравственныйопытребенка,побудитьег

окоткрытомувнутреннемудиалогу,пробудитьвнемнравственнуюрефлексию,о

беспечитьвозможностьвыбораприпостроениисобственнойсистемыценностны

хотношений,продемонстрироватьребенкуреальнуювозможность следования 

идеалувжизни; 

- Принцип безопасной жизнедеятельности. 

Защищенностьважныхинтересовличностиотвнутреннихивнешнихугроз,воспи

таниечерезпризмубезопасностиибезопасногоповедения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного 

процесса,прикоторомвседети,независимоотихфизических,психических,интел

лектуальных, культурно-этнических, языковых и иных 

особенностей,включены вобщую системуобразования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, 

включающемединоесоциокультурноевоспитательноепространство,общности,

культурныепрактики,совместнуюдеятельностьиопределяемыеимисобытия. 

Уклад–общественныйдоговоручастниковобразовательныхотношений, 
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опирающийся на базовые национальные ценности, 

содержащийтрадицииРоссийскойФедерации,Тульской областиилагеря 

дневного пребывания, 

задающийкультуруповедениясообществ,описывающийпредметно 

эстетическую среду,деятельности исоциокультурныйконтекст. 

Воспитывающая среда–этоособаяформаорганизацииобразовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания в зонеближайшего 

развития. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачамивоспитания,духовно-

нравственнымиисоциокультурнымиценностями,образцамиипрактиками.Осно

внымихарактеристикамивоспитывающейсредыявляютсяеенасыщенностьистр

уктурированность. 

Воспитывающиеобщности(сообщества)вдетскомлагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). 

Ключевыммеханизмомвоспитаниявдетскомлагереявляетсявременныйдетский

коллектив.Чтобыэффективноиспользоватьвоспитательныйпотенциалвременн

огодетскогоколлектива,необходимоучитыватьособенностиизакономерностир

азвития временногодетскогоколлектива; 

- детско-взрослые.Основнаяцель–

содействие,сотворчествоисопереживание,взаимопониманиеивзаимноеуважен

ие,наличиеобщихценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-

взрослая общность вдетскомлагере– «Дети-Воспитатель». 

Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется 

врамкахследующихнаправленийвоспитательной работы: 

- воспитаниепатриотизма,любвиксвоемународуиуважениякдругимна

родамРоссии,формированиеобщероссийскойкультурнойидентичности; 

- духовно-

нравственноеразвитиеивоспитаниеобучающихсянаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигий народов 

России, формирование традиционных российских семейныхценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры 
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наосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшим

образцамотечественногоимировогоискусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры,ответственного,бережногоотношениякприроде,окружающейсреден

аосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, 

трудящимся,результатамтруда(своего идругихлюдей; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового 

образажизниибезопасности:развитиефизическихспособностейсучетомвозмо

жностейисостоянияздоровья,формированиекультурыздоровогообраза жизни, 

личнойиобщественнойбезопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к 

познаниюсебяидругихлюдей,природыиобщества,кзнаниям,образованию. 

Основные традиции и уникальность воспитательной 

деятельности 

Основнымитрадициямивоспитаниявлагере с дневным 

пребываниемявляются: 

- совместнаядеятельностьдетейивзрослыхкакведущийспособорганизац

иивоспитательнойдеятельности; 

- включениедетейвпроцессорганизациижизнедеятельностивременного

детскогоколлектива; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка 

предполагаетсяроль в совместных делах (от участника до организатора, 

инициатора, лидератогоилииного дела); 

- созданиеусловийдляприобретениядетьминовогосоциальногоопытаиос

военияновыхсоциальныхролей; 

- проведениеобщихмероприятийдетскоголагерясучетомконструктивн

огомежличностноговзаимодействиядетей,ихсоциальнойактивности; 

- формированиеколлективовврамкахотрядовииныхдетскихобъединени

й,установлениевнихдоброжелательныхитоварищескихвзаимоотношений; 

- обменопытоммеждудетьмивформате«дети-детям»; 

- ключевойфигуройвоспитанияявляетсяребенок,главнуюрольв 



11 
 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению 

кдетямзащитную,личностноразвивающую,организационную,посредническую

(вразрешенииконфликтов)функции. 

 
Уникальность воспитательного процесса в детском лагере 

заключаетсявкратковременности,автономности,сборности. 

Кратковременность–

короткийпериодлагернойсмены,характеризующийся динамикой общения, 

деятельности, в процессе которойпроявляются личностныекачества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного 

социальногоокружения, отсутствие «дневника», вызова родителей – все это 

способствуетсозданиюобстановкидоверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным 

социальнымопытомиразнымуровнемзнаний,нескованных«оценками»прежнег

оокружения,каждыйребенокимеет возможность«начать всесначала». 
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамкахвсех направлений деятельности лагеря с дневным пребыванием. 

Содержание, виды и 

формывоспитательнойдеятельностипредставленывсоответствующихмодулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается 

вКалендарномпланевоспитательнойработы(Приложение). 

 
ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 Модуль «Будущее России» 

Направленнаформированиесопричастностикистории,географииРоссийс

койФедерации,ееэтнокультурному,географическомуразнообразию,формиров

аниенациональнойидентичности. 

Деятельностьреализуетсяпонаправлениям: 

1.      Церемония подъёма (спуска)  Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

         Использование Государственного флага и исполнение Государственного 

гимна Российской Федерации при проведении церемонии подъёма ( спуска) 

Государственного флага Российской Федерации регламентируется 

Методическими рекомендациями «Об использовании государственных символов 

Российской Федерации при обучении и воспитании детей и молодёжи в 

образовательных организациях, а также организациях отдыха детей и их 

оздоровления» (Письмо Минпросвещения  России от 15.04.2022 № СК- 295/06) и 

«Стандартом Церемонии поднятия  (спуска)Государственного флага Российской 

Федерации» (Письмо Минпросвещения  России от17.06.2022 №АБ-1611/06). 

2.    Дни    единых   действий,которые   обязательно   включаютсяв 

календарный  план    воспитательной    работы    и    проводятся    

поединымфедеральнымметодическим рекомендациямиматериалам: 

           27 марта – Всемирный День театра 

1 июня - День защиты 

детей;6июня-

Деньрусскогоязыка; 

12июня-ДеньРоссии; 

22 июня - День памяти и скорби; 

8 июля - День семьи, любви и 

верности; 
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14августа-Деньфизкультурника; 

22 августа - День государственного флага Российской 

Федерации;27августа - День российскогокино; 

            28 октября –Международный день школьных библиотек; 

            4 ноября – День народного единства 

 

 

3. «Движение Первых» 

 

С целью формирования у обучающихся представления о назначении 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение Первых», о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своём 

личном вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены 

следующие форматы: 

 

- День РДДМ «Движение Первых» 

- Форматы мероприятий, акций от РДДМ в рамках Дней единых действий 

 

Просветительский проект «Без срока давности» 

 

Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, 

направлен на формирование их приверженности традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям – любви к Родине, добру, 

милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга.  

    Задача этого проекта – показать, какие ценности нашего народа 

позволили одержать победу над врагами, формирование убеждения о 

силе духа нашего народа и армии, о их моральном превосходстве.  

    Формы участия в проекте: 

 - Уроки Памяти, Уроки Мужества. 

- Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 
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пособников в годы Великой Отечественной войны. 

 

«Содружество Орлят России» 

   Цель программы «Содружество Орлят России»( для проведения в ЛДП): 

развитие социально-активной личности ребенка на основе духовно-

нравственных ценностей и культурных традиций многонационального 

народа Российской Федерации. Смена в ЛДП является логическим 

завершением участия младших школьников в годовом цикле Программы  

развития социальной активности «Орлята России» и реализуется в период 

летних каникул. 

    Программа разработана с учётом : 

 - возрастных и психофизиологических  особенностей младших 

школьников;  

-ведущих видов деятельности в данном возрасте: игровой и учебной; - 

ключевых мотивов младших школьников. 

  Методической основой программ для детских лагерей является методика 

коллективной творческой деятельности  И.П. Иванова. 

   Основными организационными пространствами  детского лагеря 

являются:  

- отряд = класс, как знакомый  и постоянный коллектив для ребёнка( 

проживание в привычной атмосфере, реализация некоторых игровых 

заданий); 

- временное объединение детей, для реализации программы смены 

 ( спортивная команда, творческая мастерская); 

- все детско– взрослое  сообщество летнего лагеря ( участие в 

общелагерных мероприятиях). 

 

 



15 
 

Модуль «Ключевые мероприятия лагеря» 

Ключевыемероприятия–

этоглавныетрадиционныемероприятиядетскоголагеря,вкоторыхпринимаетуча

стие большаячастьдетей. 

Реализациявоспитательногопотенциалаключевыхмероприятийдетского 

лагеря предусматривает: 

- торжественноеоткрытиеизакрытиесмены(программы); 

- тематическиедни.Проведениетематическихднейимероприятийсогласн

оперечнюосновныхгосударственныхинародныхпраздников,памятных дат; 

- акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены; 

- тематические и спортивные праздники, творческие 

фестивалиМалые Олимпийскиеигры, Зарница; 

- участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям. 

- мероприятия, посвященные Году 80-летия победы в Великой 

Отечественной войне и единства в борьбе с нацизмом; 

- мероприятия,направленныенаразвитиецифровойгигиены:Безопасная

среда-интернет,Сферум-длятебя, школы и жизни.  



16 
 

 
Модуль «Отрядная работа» 

Вожатый/воспитатель организует групповую и индивидуальную 

работусдетьмивверенногоемувременногодетскогоколлектива–

отряда.Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, 

объединенныхдляорганизацииихжизнедеятельностивусловияхдетскоголагеря

. 

Дляэффективногоиспользованиявоспитательногопотенциалаотрядной 

работы необходимо учитывать особенности временного детскогоколлектива: 

- коллективфункционируетвтечениекороткогопромежуткавремени; 

- коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее 

(кромечастных случаевпрофильныхпрограмм); 

- автономностьсуществования:влияниевнешнихфакторовуменьшаетс

я, ослабляется влияние прежнего социума (семьи, класса, 

друзей).Втожевремяуколлективапоявляетсяновоеместожизнедеятельности; 

- коллективнаядеятельность.Участникиколлективавовлеченывсовмест

нуюдеятельность; 

- завершенность развития коллектива: полный цикл от 

формированиядозавершения функционирования. 

Отряднаяработастроитсясучетомзакономерностиразвитиявременногоде

тскогоколлектива(качествамежличностныхотношений)илогикиразвитиялагер

нойсмены. 

Реализациявоспитательногопотенциалаотряднойработыпредусматривае

т: 

- планированиеипроведениеотряднойдеятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления 

имвозможностиобсужденияипринятиярешений,созданияблагоприятнойсреды 

для общения; доверительное общение и поддержку детей в 

решениипроблем,конфликтныхситуаций; 

- организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияребенкас

овместныхдел,позволяющихвовлекатьвнихдетейсразнымипотребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать 
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иукреплятьдоверительныеотношения,статьдлянихзначимымвзрослым,задаю

щим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные делаи 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков,исполнителей,корреспондентовиредакторов,ведущих,декорат

оровит.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского 

коллектив)черезигры,тренингинасплочениеикомандообразование,огонекзнак

омства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможетзнание 

периодов развития временного детского коллектива – этапов 

развитиямежличностных отношений; 

- предъявлениеединыхпедагогическихтребований(ЕПТ)повыполнени

ю режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине 

иповедению,санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 

онибудутследоватьвдетскомлагере,атакжесимволов,названия,девиза,эмблемы

,песни,которыеподчеркнутпринадлежностьименнокэтомуконкретномуколлек

тиву; 

- аналитическуюработусдетьми:анализдня,анализситуации,мероприят

ия, анализ смены, результатов; 

- поддержкадетскихинициативидетскогосамоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утреннийинформационныйсбор отрядаидр.; 

- огонек(отрядная«свеча»):огонекзнакомства,огонекоргпериода,огонек 

– анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. 

Специфическаяформаобщениядетейивзрослых,представляющаясобойколлект

ивноеобсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных 

акцийискладывающихсявотрядевзаимоотношений.Огонек–

этокамерноеобщение,сугубоотряднаяформаработы. 

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как 

социальнаядеятельностьдетскойгруппы,направленнаянасозданиеновогопроду

кта(творческого продукта) разработаны и названы так И. П. Ивановым. 
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Основуданнойметодикисоставляеттакаяорганизацияактивностейдетскогоколл

ектива,котораяпредполагаетучастиекаждогововсехэтапахорганизациидеятель

ности от планированиядо анализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная 

навзаимодействие в коллективе, реализацию и развитие способностей 

ребенка,получение новых навыков и умений, при которой вожатые 

действуют 

какстаршиепомощникиинаставникидетей.КТДмогутбытьотряднымииобщелаг

ерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности 

деятельности:познавательные,художественные,экологические,досуговые,спо

ртивные.Каждыйвидколлективноготворческогоделаобогащаетличностьобщес

твенноценногоопыта. 

 
Модуль «Самоуправление» 

Реализациявоспитательногопотенциаласистемыдетскогосамоуправлени

янаправленанаформированиедетско-взрослойобщности,основанной 

напартнерстведетейи взрослыхпо организациисовместнойдеятельности, 

предполагает реализацию детской активности и направлена 

наразвитиекоммуникативнойкультурыдетей,инициативностииответственност

и, развитие навыков общения и сотрудничества, поддержкутворческой 

самореализациидетей. 

Самоуправлениеформируетсяспервыхднейсмены,тоестьворганизационн

ыйпериод. 

На уровне отряда:черездеятельностьлидеров,выбранныхпоинициативе 

и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорги др.), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, 

привзаимодействиис администрациейдетского лагеря. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере 

можетскладыватьсяиздеятельностивременныхипостоянныхорганов.Квременн

ыморганамсамоуправленияотносятся:деятельностьдежурногоотряда,работатв

орческихиинициативныхгрупп,работасоветовдела.Постояннодействующиеор
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социального здоровья в благоприятных природных и социокультурных 

условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, 

формированиеценностногоотношенияксобственномуздоровью,способов 

оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдениережимадня,личнаягигиена,соблюдениеправилповедения, 

ганысамоуправлениявключаютвсебя:советотряда, совет командиров отрядов. 

Высшиморганомсамоуправленияявляетсясбор(совет)лагеря,входекоторогоре

шаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 

работа,проходятвыборыорганов самоуправления,оцениваетсяихработа. 

 
Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

изосновныхвидовдеятельности иреализуетсячерез: 

- программыпрофильных(специализированных,тематических)смен; 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по 

интересам,студий,дополняющихпрограммысменв условияхдетского лагеря. 

В рамкахнаправленностей: социально-гуманитарная; 

художественная;естественнонаучная;туристско-краеведческая;физкультурно-

спортивная.Реализациявоспитательногопотенциаладополнительногообразова

нияпредполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в отличной от 

учебнойдеятельности, форме; 

- развитиеиреализацияпознавательногоинтереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них 

деятельность,котораяпредоставитимвозможностьсамореализоватьсявней,при

обрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностногоразвитиясоциальнозначимыеотношения,получитьопытучастиявс

оциальнозначимыхделах; 

- развитиетворческихспособностейобучающихся. 

 
 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модульпредполагаетвосстановлениефизического,психическогои 
 

 

 

егоукрепления ит.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: 
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ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью 

обогащаетеговнутренниймир,способствуетформированиюунегочувства 

вкусаистиля,создаетатмосферупсихологическогокомфорта,поднимает   

 

позволяющихизбежатьтравмидругихповреждений. 

Системамероприятийвдетскомлагере,направленныхнавоспитание 
 

окружающих,включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка,

 спортивныесоревнования, эстафеты,спортивныечасы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на

 свежемвоздухе; 

- просветительскиебеседы,направленныенапрофилактикувредныхприв

ычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой испортом; 

- встречис   известными   (интересными)   людьми   -

общественнымидеятелями,деятелямиспорта,культурыиискусстваидр. 

 
 Модуль «Организация предметно-эстетическойсреды» 

Окружающаяребенкапредметно-эстетическаясредадетского  лагеря 
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(вестибюля,рекреаций,залов,лестничныхпролетовит.п.)икомнатдля 

творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активностьдетей.Воформленииотрядногоуголкапринимаетучастиевесь 

(праздников,церемоний, творческих вечеров, выставок,КТД, отрядных дел и 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

(информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

помещенииинатерритории,содержащиевдоступной,привлекательной 

форменовостнуюинформациюпозитивногогражданско-патриотического, 

 

восприятиюребенкомдетскоголагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

эстетическойсредыпредусматривает: 

- тематическоеоформлениеинтерьерапомещенийдетскоголагеря 
 

проживаниядетей; 

-   оформлениеотрядныхуголков,позволяющеедетямпроявитьсвои 
 

 

 

 

отряд,вожатыйявляетсяорганизаторомиидейнымвдохновителем; 

- событийныйдизайн–оформлениепространствапроведениясобытий 
 

т.п.); 

-  оформление образовательной, досуговой и спортивной 

инфраструктуры(втомчисле–временное); 

- совместнаясдетьмиразработка,созданиеипопуляризацияособойотрядн

ойсимволики/атрибутики(эмблема, логотип ит.п.); 

- регулярнаяорганизацияипроведениесдетьмиакцийипроектовпоблагоу

стройствуучастковтерриториидетскоголагеря(Экодесант); 

- акцентированиевниманиядетейпосредствомэлементовпредметно- 
 

воспитанияценностяхдетскоголагеря,еготрадициях,правилах; 

-  звуковое пространство в детском лагере –аудио сообщения 
 

патриотическойвоспитательнойнаправленности,исполнениегимнаРФ; 

- «местановостей»–оформленныеместа,информационныестендыв 
 

 

настроение,предупреждаетстрессовыеситуации,способствуетпозитивному 
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детей,демонстрирующихихспособности,знакомящихсработамидруг 

конфликтов,созданиеусловийдляуспешногоформированияиразвития 

личностныхресурсов,способствующихпреодолениюразличныхтрудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

деятельностивцеляхформированияиподдержкибезопаснойикомфортной 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательных мероприятий: безопасность дорожного движения, 

противопожарнаябезопасность,гражданскаяоборона,антитеррористическая, 

одобряемогоповедения,развитиеуобучающихсянавыковсаморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

 

, 

- размещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческихработ 
 

друга,фотоотчетовобинтересныхсобытияхдетскомлагере. 

 
 

 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактикаибезопасность–профилактикадевиантногоповедения, 
 

 

 

неблагоприятнымфакторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 
 

средывдетскомлагерепредусматривает: 

- физическую,психологическуюисоциальнуюбезопасностьребенкавнов

ыхусловиях; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 
 

 

воспитательнойдеятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических 
 

 

антиэкстремистскаябезопасностьит.д.; 

-  организациюпревентивнойработысосценариямиразвитиясоциально 
 

 

давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 
 

духовно-нравственногосодержания. 
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девиантному поведению – значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

детском лагере являются вожатые/ воспитатели, они являются

 важным участником 
системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их 

профессиональнойготовности,увлеченностизависит,насколькодетисмогут 

раскрытьсвойпотенциал,осознатьсебячастьюсообществадетскоголагеря. 

Детскийлагерьдляребенканачинаетсяс  вожатого/ 

воспитателя,р р р р р р а р а с к р ы в а е т с я раскрываетсячерез 
ассоциируетсясвожатым/ воспитателем. 

 

 
 

 

благотворительная,искусствоидр.). 

 
 

Модуль «Работасвожатыми/ воспитателями» 

Главнымисубъектамиуспешнойикачественной  работысдетьмив 
 

 

 
 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 
 Модуль « Моя Тула» 

Организациядлядетейэкскурсий,походовиреализацияихвоспитательног

о потенциала. 

Экскурсии,походыпомогаютребятамрасширитьсвойкругозор,получитьн

овыезнанияобокружающейегосоциальной,культурной,природнойсреде,научи

тьсяуважительноибережноотноситьсякней,приобрестиважныйопытсоциально

одобряемогоповедениявразличныхситуациях.Сэтойцельюдлядетейорганизую

тсятуристскиепоходы,экологическиетропы,тематическиеэкскурсии:профорие

нтационныеэкскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой 

славы, в музей,картиннуюгалерею,технопаркидр. 

Наэкскурсиях,впоходахсоздаютсяблагоприятныеусловиядлявоспитания 

у детей самостоятельности и ответственности, формирования 

унихнавыковсамообслуживающеготруда,обучениярациональномуиспользова

ниюсвоего времени,сил,имущества. 

 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 
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 Модуль «Работа с родителями» 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямиосуществляетсяврам

кахследующихвидовиформ деятельности. 

Наиндивидуальномуровне: 

- работаспециалистовпозапросу   родителей   для   

решенияострыхконфликтныхситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью

 координациивоспитательныхусилий педагогов иродителей. 

Нагрупповомуровне: 

-  творческийотчетныйконцертдляродителей; 

-  родительские форумы при интернет-сайте детского лагеря,

 накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы. 

 
 Модуль  «Социальное партнерство» 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнерствапредус

матривает: 

- проведение на базе организаций-партнеров 

экскурсий,встречвоспитательнойнаправленностиприсоблюдениитребованийз

аконодательстваРоссийскойФедерации. 

- социальныепроекты,совместноразрабатываемыеиреализуемыедетьми

,педагогамисорганизациями-

партнерамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойит.д.

направленности,ориентированныенавоспитаниедетей,преобразованиеокружа

ющегосоциума,позитивное воздействие насоциальноеокружение. 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
 

 Особенности организации воспитательной деятельности 

Программавоспитанияреализуетсяпосредствомформированиясоциокуль

турного пространства при соблюдении условий создания 

уклада,отражающегоготовностьвсехучастниковвоспитательныхотношенийру

ководствоватьсяединымипринципамиирегулярновоспроизводитьнаиболеецен

ныесоциальнозначимыевидысовместнойдеятельности. 

Детскийлагерь–

особоевоспитательноеучреждение,вкоторомсоздаютсяусловиядляобеспечени

яразвивающей,эмоционально-привлекательной деятельности детей, 

удовлетворения потребности в 

новизневпечатлений,творческойсамореализации,общенииисамодеятельности.

Кратковременныйхарактерпребывания,новоесоциальноеокружение,временны

йразрывпрежнихсвязей,позитивнаяокраскасовместнойдеятельностисосверстн

иками,постоянная(круглосуточное)поддержкавзрослыхидр.создаютусловияд

ляосуществлениявоспитательнойдеятельности 

иактуализациисамовоспитания. 

Воспитательныйпотенциалдетскоголагеряобладаетрядомпреимуществп

осравнениюсдругимиобразовательнымиорганизациями: 

- добровольностьввыборедеятельностииформыеереализациивдетскомд

емократическомсообществе,самостоятельностьиактивностьребенкав 

выборесодержанияирезультативности деятельности; 

- творческийхарактердеятельности; 

- многопрофильность; 

- отсутствиеобязательнойоценкирезультативностидеятельностиребенк

а,официального статуса; 

- новый опыт неформального сотрудничества с детьми и 

взрослыми;опытжизнедеятельностииобщениявформируемых,гдеможетуспеш

нопроходитьреализация личности. 

Воспитательныйпотенциалдетскоголагеряпозволяетосуществлятьвоспи

таниечерезпроектирование,конструированиесредыпроживанияв 
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условияхвременногодетскогообъединения–

социальноймикросреды,вкоторойпротекаетжизнедеятельность 

детейвусловияхдетскоголагеря. 

Основныехарактеристикиуклададетскоголагеря: 

- основные вехи истории детского лагеря, включенность в историко-

культурный контекст территории, «миссия» детского лагеря в 

самосознанииеепедагогическогоколлектива; 

- местоположение и социокультурное окружение: историко-

культурная,этническая,конфессиональнаяспецификанаселенияместности,реги

она; 

- организационно-

правоваяформа,направленностьдетскоголагеря,образовательныхпрограмм(см

ен),режимдеятельности(сезонногоиликруглогодичногодействия,круглосуточн

оеилидневноепребывание); 

- особенностидетскоголагеря,определяющие«уникальность»лагеря; 

- наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий 

ввоспитательнойдеятельности ирешенияэтихпроблем; 

- кадровоеобеспечениевоспитательнойдеятельности. 

 
 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основнымпредметоманализа,организуемоговдетскомлагеревоспитатель

ного процесса являетсявоспитательнаяработа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и 

результатывоспитательнойработы. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском 

лагереявляется самоанализ воспитательной работы, который проводится 

каждуюсмену с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения,совершенствованиявоспитательнойработы вдетскомлагере. 

Основнымипринципами,наосновекоторыхосуществляетсясамоанализво

спитательнойработы вдетскомлагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа,ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 
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воспитанникам,такикпедагогам,реализующимвоспитательный процесс; 

- принципприоритетаанализасущностныхсторонвоспитания,ориентир

ующий экспертов на изучение не количественных его показателей, 

акачественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характеробщенияиотношениймеждудетьмиивзрослыми; 

- принципразвивающегохарактераосуществляемогоанализа,ориентир

ующийэкспертовнаиспользованиеегорезультатовдлясовершенствованиявоспи

тательнойдеятельностипедагогическихработников: грамотной постановки 

ими цели и задач воспитания, 

умелогопланированиясвоейвоспитательнойработы,адекватногоподборавидов,

формисодержанияихсовместнойсдетьмидеятельности. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

детей.Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ, 

являетсядинамикаличностногоразвитиядетейвотрядезасмену. 

Главныйинструмент–

педагогическоенаблюдение.Оченьважнофиксироватьличностныеизменения(в

педагогическомдневнике). 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая 

помогаетимоценитьипонятьприобретенныйвлагереопыт,зафиксироватьизмен

ения,наметитьдальнейшиепланыпосаморазвитию(рефлексия). 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной 

деятельностидетейивзрослых. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,является 

наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной 

иличностноразвивающейсовместнойдеятельностидетейивзрослых.Вниманиес

осредотачиваетсянавопросах,связанных скачеством. 

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем 

припроведениисамоанализа организуемойвоспитательнойработы: 

- педагогические: собеседование, педагогическое наблюдение, 

игровыеметоды,аналитическаяработа сдетьми,методсамооценки. 
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Итогомсамоанализаорганизуемойвдетскомлагеревоспитательнойработ

ыявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надкоторымипредстоитработать 

педагогическомуколлективу. 

КАЛЕНДАРНЫЙПЛАНВОСПИТАТЕЛЬНОЙРАБОТЫ 

лагеря дневного пребывания на базе МКОУ 

«ЦО п. Волово»на2025 год 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен 

сцельюконкретизацииформ,видоввоспитательнойдеятельностииорганизациие

диногопространствавоспитательнойработыдетскоголагеря. 

Планразделеннамодули,которыеотражаютнаправлениявоспитательнойр

аботыдетскоголагерявсоответствиисПрограммойвоспитанияиопределяет 

уровнипроведениямероприятий. 

2025 год объявлен Годом 80-летия Победы в Великой Отечественной 

войне и единства в борьбе с нацизмом. 

 

№

п/

п 

Наименование

мероприятия 

Срокпроведения Уровеньпроведения 

Всероссийский/

региональный 

Детский

лагерь 

Отряд 

Весенняя смена (март 2025г) 

Модуль  «Будущее России» 

1. Торжественное 

открытие 

лагерной смены. 

Церемония 

поднятия 

государственного 

флага РФ и 

исполнение 

государственного 

гимна РФ 

Первый 

день 

смены 

  +  

2 Игровая 

программа, 

посвященная 

Дню театра 

27.03.2025  г.  +  

3 Торжественное 

закрытие 

лагерной смены 

Последн

ий день 

лагерной 

смены 

  +  
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Модуль «Отрядная работа. КТД»  

4 Проведение игр 

на сплочение 

В 

течение 

смены 

   + 

5 Выпуск отрядной 

газеты 
В 

течение 

смены 

         + 

6 Конкурс 

рисунков «Весна 

пришла – весне 

дорогу!» 

В 

течение 

смены 

         +  

7 Конкурс «Лучшая 

поделка из 

бумаги» 

В 

течение 

смены 

         +  

 Модуль «Самоуправление» 

8 Выборы совета 

отряда 

Начало 

смены 

   + 

9 Организация 

деятельности 

дежурного отряда 

В 

течение 

смены 

   + 

10 Заседание совета 

командиров  

отрядов 

В 

течение 

смены 

   + 

Модуль «Дополнительное 

образование» 

 

11 «Волшебные 

спицы» 

В 

течение 

смены 

  +  

12 «Радуга 

творчества» 

В 

течение 

смены 

  +  

13 «Мир вокруг нас» В 

течение 

смены 

  +  

14 «Хочу всё знать» В 

течение 

смены 

  +  

15 «Театральная 

студия» 

В 

течение 

смены 

  +  

Модуль «Здоровый образ 

жизни» 

 

16 Утренняя зарядка Ежеднев

но в 

течение 

  +  
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смены 

17 Минутка 

здоровья 

Ежеднев

но в 

течение 

смены 

  +  

18 Игра «Марафон 

здоровья» 

В 

течение 

смены 

  +  

Модуль «Организация 

предметно-эстетической 

среды» 

 

19 Оформление 

отрядных уголков 

В 

течение 

смены 

   + 

20 Размещение 

экспозиций 

творческих работ 

детей, 

фотоотчетов об 

интересных 

событиях в 

детском лагере 

Ежеднев

но в 

течение 

смены 

  +  

Модуль «Профилактика и 

безопасность 

 

21 Инструктажи по 

технике 

безопасности, 

профилактике 

детского 

дорожно-

транспортного 

травматизма, 

пожарной 

безопасности 

Ежеднев

но в 

течение 

смены 

  +  

22 Викторина по 

ПДД «Умный 

пешеход» 

В 

течение 

смены 

  +  

Модуль «Работа с 

воспитателями/вожатыми» 

 

23 Инструктивные 

совещания 
В 

течение 

смены 

  +  

Модуль «Работа с 

родителями» 

 

24  Работа 

специалистов  по 

запросу 

В 

течение 

смены по 

  +  



31 
 

родителей для 

решения острых 

конфликтных 

ситуаций 

запросу 

25 Анкетирование 

родителей по 

итогам 

оздоровительной 

компании 

В конце 

смены 

  +  

Модуль «Цифровая среда 

воспитания 

 

26 Формирование 

культуры 

информационной 

безопасности, 

информационной 

грамотности, 

противодействие 

распространению 

идеологии 

терроризма  

В 

течение 

смены 

  +  

27 Освещение 

деятельности 

ЛДП в 

официальных 

группах в 

социальных сетях 

и на 

официальном 

сайте 

образовательной 

организации 

В 

течение 

смены 

  +  

 Летняя смена 

( июнь 2025 г.) 

Модуль «Будущее России. 

Ключевые мероприятия» 

 

1. Фестиваль «Мы 
–нашезавтра» 

1 июня -защитыдетей День Всероссийский   

2. «Подорожкам

русскихнарод

ныхсказок» -

инсценировка 

6 июня -

 Деньрусского 

языка 

 + + 
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3. Интерактивная 

историческая 

познавательная 

викторина «Моя 

Россия» 

12 июня-День 

России 

 + + 

4 «ВперёдРоссия» 
-флешмоб 

12 июня -

России 

День  + + 

5 «СвечаПамяти»

просмотрфильма 
«Солдатик» 

22 июня -

 Деньпамятиис

корби 

 + + 

6 Открытие

смены 

2 27 июня -

молодежи 

День  + + 

7 Традиционные

семейные 

8 июля  –

 Деньсемьи,

 любви и 

 +  
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 ценности –

просмотрфильма 

верности    

8 Россия - великая 

наша Держава… 

(конкурс 

рисунков). 

22августа-

Деньгосударственн

огофлага

 Российской

Федерации 

 +  

9 Все в кино! 

Просмотр 

видеороликов о 

лагере (снятые 

отрядами) и 

просмотр 

фильма 

27августа-

Деньроссийскогоки

но 

 +  

Модуль «Моя Тула» 

10 Экскурсия по 

достопримечател

ьным местам г. 

Тулы и Тульской 

области 

Основной период 

каждой смены 

 +  

11. Посещение 

районного 

краеведческого 

музея 

Основной период 

каждой смены 

 + + 

12 «Я – малая 

частица большой 

страны!» 

Основной период 

каждой смены 

  + + 

13 «Зеленый дом» Основной период 

каждой смены 

 +  

 Модуль «Здоровый образ жизни» 

14 «Мы со спортом 

крепко дружим!» 

Ежедневнопроведе

ниеутреннейзарядк

и,принятиесолнечн

ых

 и

воздушныхванн(вт

ечениесмены. 

 + + 
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 Модуль«Организация предметно-эстетической среды» 

15 «Игра всегда 

снами» 

Основной период 

каждой смены 

 +  

16 Оформление 

стенда 

тематических 

смен 

Основной период 

каждой смены 

   

  Модуль «Ключевые мероприятия лагеря» 

17 Спортивно-

развлекательн

ая игра 

«Веселые 

старты» 

Основной период 

каждой смены 

 + + 

 Модуль «Дополнительное образование» 

18 Мастер-

классы по 

изготовлению 

поделок, 

посвященных 

праздничным 

событиям 

Основной период 

каждой смены 

 +  

19 Игры в 

«Точке роста» 

Основной период 

каждой смены 

 + + 

 Модуль «Социальное партнерство» 

20 Тесное 

взаимодейств

ие и 

организация 

развлекательн

ых 

мероприятий 

в Центре 

внешкольной 

работы, 

районная 

библиотека, 

районный 

Основной период 

каждой смены 

 + + 
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краеведческий 

музей, 

Молодежный 

центр. 
 

Осенняя смена (октябрь2025г.) 

Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

1. Торжественное открытие 

лагерной смены. 

Церемония поднятия 

государственного флага 

РФ и исполнение 

государственного гимна 

РФ. 

Первый 

день смены 

 +  

2. Интерактивная 

викторина «Истории 

славная дата» (День 

народного единства) 

Последний 

день смены 

 +  

3. Торжественное закрытие 

лагерной смены. 

Последний 

день смены 

 +  

Модуль «Отрядная работа. КТД» 

4. Проведение огоньков  В течение 

смены 

 +  
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5. Конкурсные программы в 

отрядах 

В течение 

смены 

 +  + 

6. Конкурс поделок 
« Осенний 

калейдоскоп». 

В течение 

смены. 

 +  

7. Конкурс рисунков 

«Золотая осень» 

В течение 

смены.. 

 +  

Модуль«Самоуправление» 

8. Выборы совета отряда 

(командир отряда, 

физорг,  корреспондент 

и др.) 

Начало 

смены 

  + 

9. Организация 

деятельности дежурного 

отряда 

В течение 

смены 

  + 

10. Заседания совета 

командиров отряда 

В течение 

смены 

 +  

Модуль «Дополнительное образование» 

11. «Хочу все знать» В течение 

смены 

  + 

12. «Волшебные спицы» В течение 

смены 

  + 

13. «Радуга творчества» В течение 

смены 

  + 

14. «Театральная студия» В течение 

смены 

  + 

15. «Мир вокруг нас» В течение 

смены 

  + 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

16. Утренняя зарядка Ежедневно  +  

17. Минутка здоровья Ежедневно  +  

18. Спортивные игры 

 

В течение 

смены. 

 +  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

19. Оформление отрядных 

уголков 

В начале 

смены 

  + 
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20. Размещение экспозиций 

творческих работ детей, 

фотоотчетов об 

интересных событиях в 

детском лагере 

В течение 

смены 

 +  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

21. Инструктажи по технике 

безопасности, 

профилактике детского 

дорожно-транспортного 

травматизма, пожарной 

безопасности. 

В течение 

смены 

 +  

22. Викторина по ПДД 

 

В течение 

смены. 

 +  

23. Конкурс рисунков 

«Безопасная дорога 

глазами детей» 

В течение 

смены. 

 +  

Модуль «Работа с воспитателями/вожатыми» 

24. Инструктивные 

совещания 

В течение 

смены 

 +  

Модуль «Работа с родителями» 

25. Работа специалистов по 

запросу родителей для 

решения острых 

конфликтных ситуаций 

В течение 

смены 

по запросу 

 +  

26. Анкетирование 

родителей по итогам 

оздоровительной 

компании 

Последний 

день смены 

 +  

Модуль «Экскурсии и походы» 

27. Экскурсия в 

краеведческий музей 

В течение 

смены 

 +  + 



38 
 

 

Модуль «Цифровая среда воспитания» 

28. Формирование культуры 

информационной 

безопасности, 

информационной 

грамотности, 

противодействие 

распространению 

идеологии терроризма 

В течение 

смены 

 +  

29. Освещение деятельности 

детского лагеря в 

официальных группах в 

социальных сетях и на 

официальном сайте 

образовательной 

организации 

В течение 

смены 

 +  

 
 
 


